Zalgeznik nr 1 do Zarzadzenia nr 1032019 Rektora
Panstwowej Uczelni  Zawodowej im, prof. Stanislawa
Tarnowskiego w Tarnobrzegu z dniaﬂrﬂdhm.ﬂg r.

REGULAMIN
uczelnianych organizacji studenckich dzialajgcych

w Panstwowej Uczelni Zawodowej im. prof. Stanistawa Tarnowskiego w Tarnobrzegu

I. Postanowienia ogdlne

§1

1. Studenci Panstwowej Uczelni Zawodowej im. prof. Stanistawa Tarnowskiego
w Tarnobrzegu maja prawo zrzeszania si¢ w uczelnianych organizacjach studenckich,
o ktorych mowa w art. 111 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym
inauce (Dz.U.z2018r. poz. 1668 z pdzn. zm.).

2. Dziatalnos¢ uczelnianych organizacji studenckich powinna by¢ zgodna z przepisami prawa

powszechnie obowigzujacego, Statutem Uczelni, Regulaminem studiéw oraz statutem
organizacji.

§2

Uzyte w Regulaminie okreslenia oznaczaja:

1))

2)

3)

4)

5)

6)

7)

Regulamin -~ Regulamin uczelnianych organizacji studenckich dziatajacych
w  Panstwowej Uczelni Zawodowej im. prof. Stanistawa Tarnowskiego
w Tarnobrzegu;

Uczelnia - Panstwowa Uczelnia Zawodowa im. prof. Stanistawa Tarnowskiego
w Tarnobrzegu,

Ustawa — ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce;
Uczelniana organizacja studencka (UOS) — organizacja zrzeszajgca studentow
Uczelni majacych wspdlny program dziatania, cel i zadania zawarte w swoim statucie;
w tym tez w zakresie sportu i kultury;

Kolo naukowe — uczelniana organizacja studencka, ktorej program dzialania, cel
1 zadania zawarte w statucie kota winny byé¢ zgodne z programem naukowym
jednostek organizacyjnych, przy ktorych funkcjonuja;

Stowarzyszenia — funkcjonujace na podstawie ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. —
Prawo o stowarzyszeniach (tekst jednolity Dz. U. z 2019 r. poz. 713) — zrzeszajace
wylacznie studentow lub studentéw i pracownikéw Uczelni;

Opiekun — opickun UOS bedacy pracownikiem Uczelni (w przypadku kota
naukowego — nauczyciel akademicki), odpowiadajgcy za poprawnos$é merytoryczno-
finansowg statutowej dziatalnosci cztonkéw UOS, pelnigey t¢ funkcje na podstawie
pisemnej zgody Rektora.

II. Ewidencja UOS

§3

1. UOS podlegaja ewidencji.
2. Ewidencje UOS prowadzi Dziat Ksztalcenia.
3. Ewidencja UOS jest zamieszczana na stronie internetowej Uczelni www.puz.tarnobrzeg.pl.



§4

1. O powstaniu UOS wnioskodawca niezwlocznie informuje Rektora.
2. Podstawa wpisu do ewidencji jest zlozenie w Dziale Ksztalcenia formularza zgloszenia
UOS (zatacznik nr 1 do niniejszego Regulaminu) wraz z nastepujgcymi dokumentami:

1) statutem UOS - zaopiniowanym przez prawnika Uczelni,

2) listg czlonkow UOS (zalgcznik nr 2 do niniejszego Regulaminu).
3. Rektor podejmuje decyzje o wpisie UOS do ewidencji.
4. UOS powinna, najpoézniej w ciagu 14 dni od daty ztozenia formularza przedlozy¢ w Dziale
Ksztalcenia informacjg o wyborze skladu zarzadu.
5. Prorektor ds. Ksztalcenia informuje Rade¢ Uczelniang Samorzadu Studenckiego oraz
wilasciwego Dziekana, przy ktorym organizacja ma swoja siedzibe o wpisie do ewidencji
nowej UOS.

§5

1. Statut UOS powinien okresla¢ w szczegdlnosci:

1) nazwe organizacji,

2) siedzibe,

3) cele i zadania organizacji,

4) uprawnienia i obowiazki cztonkéw organizacii,

5) wiladze organizacji, zakres ich kompetencji, sposob ich powolywania i odwotywania

oraz czas trwania kadencji,

6) warunki i tryb zawieszania dziatalnosci i rozwigzywania organizacji,

7) tryb uchwalania statutu i jego zmian.
2. Wszelkie zmiany w statucie UOS, w tym zmiane lub rozszerzenie nazwy organizacji,
zatwierdza Rektor, po uprzedniej akceptacji zmian przez Prorektora ds. Ksztalcenia. Zmiany
dokonywane sg w trybie wlasciwym do uchwalania statutu UOS.
3. Zmiany w statucie UOS oraz skladzie zarzadu lub cztonkéw organizacji nalezy zglosi¢
Prorektorowi ds. Ksztalcenia w terminie 14 dni od zaistnienia zmiany, przedkladajac
informacj¢ w formie protokotu w Dziale Ksztalcenia, stanowigcego podstawe zmiany.
4. Informacja o zmianie zarzadu UOS winna zawiera¢ date zmiany, imie¢ i nazwisko czlonkow
zarzadu, pelniong funkcje, rok i kierunek studiow oraz telefon kontaktowy i adres e-mail
przynajmniej do jednego z czlonkéw zarzadu.
5. Protokél, o ktéorym mowa w ust. 3, winien zawiera¢ formulg: ,,Powyzszy zarzad organizacji
zostal wybrany zgodnie z procedurami przewidzianymi statutem uczelnianej organizacji
studenckiej” 1 by¢ podpisany przez Opiekuna i osobe sporzadzajaca.

II1. Opiekun UOS

§6
1. Rektor na podstawie informacji zawartej w formularzu zgtoszeniowym powoluje Opiekuna
UOS.
2. Rektor powotuje Opiekuna odrgbnym pismem po zasiggni¢ciu opinii Prorektora ds.
Ksztalcenia.

§7
1. Do zadan Opiekuna nalezy m.in.:

1) sprawowanie nadzoru nad dzialalnoscig organizacji,

2) podpisywanie planu merytoryczno-finansowego i wnioskow o dofinansowanie
projektow, potwierdzajac tym samym zgodno$¢ dziatan z celami i zadaniami,
okreslonymi w statucie UOS,

3) sprawowanie opieki nad dziatalno$cig organizacji,



4) podpisywanie sprawozdania merytoryczno-finansowego ze zrealizowanych projektow
1 rozliczenia projektéw, o ktorych jest mowa w rozdziatach niniejszego Regulaminu,
potwierdzanie tym samym prawidlowego wykorzystania przyznanych na zadania
srodkow finansowych.

§8
1. W przypadku czasowej nieobecnosci Opiekuna, Prorektor ds. Ksztalcenia
w porozumieniu z wiasciwym Dziekanem przedstawia Rektorowi kandydature osoby, ktora
bedzie petnita obowigzki Opiekuna wraz z pisemna zgodg kandydata.
2. Rektor powotuje tymczasowego Opiekuna UOS na czas okreslony, potrzebny do realizacji
zadan wynikajacych z niniejszego Regulaminu.

§9
1. Zmiana Opiekuna jest mozliwa po uzyskaniu zgody Rektora.
2. Do wniosku zarzadu UOS o zmiang, o ktorej mowa w ust. 1 nalezy dotaczy¢ rezygnacje
dotychczasowego Opiekuna oraz zgode kandydata na pelnienie tej funkcji.

IV. Dzialalnosé¢ UOS

§ 10
1. Nadzor nad dziatalnosciag UOS sprawuje Rektor przy pomocy Prorektora ds. Ksztalcenia.
2. Obsluge administracyjng UOS prowadzi Dzial Ksztalcenia.

§11
Kazdy cztonek UOS jest zobowiagzany do:
1) przestrzegania postanowien niniejszego Regulaminu,
2) aktywnego uczestnictwa w pracach wybranej UOS,
3) dbania o wizerunek UOS,

4) poinformowania Opiekuna o podjgciu decyzji o rezygnacji z dalszego udziatu

w strukturach UOS.
§12
UOS maja prawo do:
1) organizowania na terenie Uczelni konferencji, spotkan naukowych, imprez, paneli
dyskusyjnych itp.,

2) korzystania z pomieszczen Uczelni i urzadzen bedacych czescia jej wyposazenia, o ile
sytuacja Uczelni to umozliwia,

3) umieszczanie na terenie Uczelni ogloszen lub plakatéw dotyczacych organizowanych
imprez, konferencji, spotkan naukowych, paneli dyskusyjnych oraz innych
zgromadzen masowych, wylgcznie po uzyskaniu zgody Kanclerza w miejscach przez
niego wskazanych.

§13
1. UOS:

1) moga postugiwac si¢ wiasnym logo, pieczecia i papierem firmowym, zatwierdzonym
przez Prorektora ds. Ksztalcenia,

2) moga pozyskiwa¢ $rodki materialne od sponsoréw i darczyncéw zewnetrznych, po
uzyskaniu zgody Rektora,

3) nie posiadajg osobowosci prawnej, nie mogg wiec prowadzié zadnej dziatalnosci
zarobkowej i1 uzyskiwac¢ w ten sposéb $rodkéw na swoja dziatalnosé.



§ 14
Zasady podziatu srodkéw finansowych oraz rozliczania sie¢ z nich przez UOS, reguluje
zarzadzenie Rektora o dofinansowaniu dzialalnosci studenckiej i zasad jej rozliczania.

§ 15
1. Uczelnia moze przeznaczy¢ srodki na realizacje dziatan UOS.
2. Warunkiem uzyskania dofinansowania na dzialalno$¢ UOS jest zlozenie w Dziale
Ksztatcenia, w terminie:
1) do dnia 15 stycznia: planu merytoryczno-finansowego na przyszty rok kalendarzowy
(zatacznik nr 3 do niniejszego Regulaminu),
2) do dnia 30 wrzednia: sprawozdania merytoryczno-finansowego z dzialalnosci
organizacji za dany rok akademicki (zatgcznik nr 4 do niniejszego Regulaminu).
3. Sprawozdanie merytoryczno-finansowe, winno zawieraé rozliczenie wszystkich srodkéw
uzyskanych przez organizacje pozyskanych w Uczelni.
4. Dokumenty, o ktérych mowa w ust. 2:
1) winny by¢ podpisane prze Opiekuna, poswiadczajacego zgodnosé dzialan
zrealizowanych i planowanych przez organizacje ze statutem UOS,
2) powinny zawiera¢ aktualng list¢ czlonkow oraz aktualny sktad zarzadu organizaciji
(zalgeznik nr 2 do niniejszego Regulaminu).

V. Rozwigzywanie UOS

§ 16
1.UOS moze by¢ rozwiazana w przypadku podjecia przez walne zebranie czlonkéow
organizacji uchwaty o samorozwiazaniu, podjetej w trybie okreslonym w statucie organizacji.
2.UOS moze by¢ rozwigzana przez Rektora w drodze decyzji administracyjnej
w przypadku naruszania przez nig razaco lub uporczywie przepiséw prawa powszechnie
obowigzujacego, Statutu Uczelni, Regulaminu studiéw, niniejszego Regulaminu oraz statutu
tej organizacji.

VI. Postanowienia koncowe

§17
W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem majg zastosowanie przepisy
Ustawy, akty wykonawcze do Ustawy oraz odpowiednio inne przepisy wewnetrzne Uczelni.

§ 18
Interpretacja niniejszego Regulaminu nalezy do Rektora Panstwowej Uczelni Zawodowej
im. prof. Stanistawa Tarnowskiego w Tarnobrzegu.

§19
Nadzor nad przestrzeganiem niniejszego Regulaminu powierza si¢ odpowiednio
Prorektorowi ds. Ksztatcenia.




